
ผลการด าเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ให้ความส าคัญในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการประเมินคุณธรรม และความ

โปร่งใสในการด าเนินงาน ( Integrity and Transparency : ITA) โดยมีระดับความส าเร็จของการเตรียมความ

พร้อมเพ่ือรองรับการประเมิน ITA ปี 2563 ร้อยละ 14.29 ปี 2564 ร้อยละ 71.43  และ ปี 2565 ร้อยละ 76.97 

ซึ่งสูงกว่าปีที่ผ่านมา รวมทั้งประชาสัมพันธ์การส ารวจแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และแบบวัดการรับรู้

ของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายนอกส่งให้มหาวิทยาลัย โดยมีจ านวนผู้ตอบแบบวัดสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างที่ก าหนดไว้ 

รายการ 2563 2564 2565 
การเตรียมความพร้อมตามตัวชี้วัด    

ตัวชี้วัดย่อยท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน ไม่มี มี มี 
ตัวชี้วัดย่อยท่ี 2 การบริหารงาน มี มี มี 

ตัวชี้วัดย่อยท่ี 3 การบริหารเงินงบประมาณ ไม่มี มี มี 

ตัวชี้วัดย่อยท่ี 4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่มี มี มี 
ตัวชี้วัดย่อยท่ี 5 การส่งเสริมความโปร่งใส ไม่มี ไม่มี มี 

ตัวชี้วัดย่อยท่ี 6 การด าเนินงานเพื่อป้องกันการทุจริต ไม่มี ไม่มี มี 

ตัวชี้วัดย่อยท่ี 7 มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต ไม่มี มี มี 
ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมาย 14.29% 71.43% 76.97% 
 


