
O37 – การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงและการประพฤติมิชอบ 
 แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเสี่ยงในกรณีที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนงานหรือหน่วยงาน 
 เป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการหรือการด าเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงตามข้อ 036 
 เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2566 

 

 
 

ผู้รับผิดชอบ: รองคณบดีฝ่ายบริหาร - ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายบริหารธุรการ
โปรดด าเนินการกรอกรายงานผล (ในชอ่งตัวอักษรสีแดง) ดังน้ี (1) ระยะเวลาด าเนินการตามแผนบริหารจดัการความเสี่ยง (14), (2) ระดับความเสี่ยงหลังการบริหารจัดการความเสี่ยง (17) และ (3) ผลลัพธ์ที่ได้ (18) แล้วส่งคืน "งานแผนและพัฒนาคุณภาพ" ทาง email: msmu.database@gmail.com ภายในวันที่ 1 พฤษภาคม 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

บุคลากรของส่วนงานขาดความซ่ือสัตย์ 
สุจริต จริยธรรม และจรรยาบรรณใน
การปฏิบัติงาน

1. ผลลัพธ์ด้านภาระความรับผิดชอบในการ
ก ากับดูแลองค์กรและความรับผิดชอบด้าน
การเงิน
2. จ านวนคร้ังที่มีการทุจริตที่เกิดข้ึนในส่วน
งาน

การออกประกาศและค าส่ังเก่ียวกับการเงินภายใต้
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยและส่วนงาน

แผน

ผลการด าเนนิกิจกรรม
(1) การแต่งต้ังผู้รับผิดชอบ
(2) ก าหนดหลักเกณฑ์และข้ันตอนในการ
ออกประกาศฯ
(3) การพิจารณากล่ันกรองประกาศฯ
    (3.1) เสนอเข้าคณะกรรมการกล่ันกรอง
ประกาศฯ พิจารณา
    (3.2) เสนอกองกฎหมายให้ความเห็น
    (3.3) เสนอคณะกรรมการบริหาร
พิจารณาให้ความเห็นชอบ
(4) การออกประกาศฯ

ผล

ผลตัวชีวั้ดความเส่ียง (ณ วันที่ 31/3/66)
1. ผลลัพธ์ด้านภาระความรับผิดชอบในการ
ก ากับดูแลองค์กรและความรับผิดชอบด้าน
การเงิน - (จ านวนประกาศที่เก่ียวกับการเงิน)
2. จ านวนคร้ังที่มีการทุจริตที่เกิดข้ึนในส่วน
งาน - 0 คร้ัง (การทุจริตเก่ียวกับการเงิน)

ภารกิจด้าน/งาน			 (9) ด้านงานวิจัย ด้านการศึกษา งานเทคโนโลยสีารสนเทศ งานทรัพยากรบุคคล การเงิน แผนฉุกเฉินฯ	

แผนปฏิบัติการและรายงานผลการบริหารความเสี่ยง  ประจ าปีงบประมาณ (2) 2566

                                                               ประเภทเหตุการณ์ความเสี่ยง (10) :   ด้านการทุจริต (Fr)

เหตุการณ์ความเสี่ยง
(11)

ตัวชีว้ัดความเสี่ยง (KRI)
และก าหนดค่าเป้าหมาย

(12)

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
(13)

แผน/ผล

ระยะเวลาด าเนินการตามแผนบริหารจดัการความเสี่ยง
(14)

ระดับความเสี่ยง
ก่อนการบริหารจดัการความเสี่ยง

(15)

ส่งผลกระทบ
ต่อ

วัตถุประสงค์
(16)

ระดับความเสี่ยง
หลังการบริหารจดัการความเสี่ยง

(17) ผลลัพธ์ที่ได้
(18)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ
โอกาสเกิด

ระดับ
ผลกระทบ

ด้าน
ของผลกระทบ

ระดับ
ความเส่ียง

ระดับ
โอกาสเกิด

ระดับ
ผลกระทบ

ระดับ
ความเส่ียง

2 3 ปานกลาง2 3 ด้านมูลค่าความเสียหาย
ทางการเงิน

ปานกลาง ส่วนงานและ
มหาวิทยาลัย



 
 

 

บุคลากรของส่วนงานขาดความซ่ือสัตย์ 
สุจริต จริยธรรม และจรรยาบรรณใน
การปฏิบัติงาน

1. ผลลัพธ์ด้านภาระความรับผิดชอบในการ
ก ากับดูแลองค์กรและความรับผิดชอบด้าน
การเงิน
2. จ านวนคร้ังที่มีการทุจริตที่เกิดข้ึนในส่วน
งาน

การออกประกาศและค าส่ังเก่ียวกับการเงินภายใต้
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยและส่วนงาน

เหตุการณ์ความเสี่ยง
(11)

ตัวชีว้ัดความเสี่ยง (KRI)
และก าหนดค่าเป้าหมาย

(12)

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
(13)
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การออกประกาศและค าส่ังเก่ียวกับการเงินภายใต้
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยและส่วนงาน แผน

ผล

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
(13)

แผน/ผล

ระยะเวลาด าเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
(14)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



 

 

 

การออกประกาศและค าส่ังเก่ียวกับการเงินภายใต้
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยและส่วนงาน

2 3 ปานกลาง2 3 ด้านมูลค่าความเสียหาย
ทางการเงิน

ปานกลาง ส่วนงานและ
มหาวิทยาลัย

ระดับความเสี่ยง
ก่อนการบริหารจดัการความเสี่ยง

(15)

ส่งผลกระทบ
ต่อ

วัตถุประสงค์
(16)

ระดับความเสี่ยง
หลังการบริหารจดัการความเสี่ยง

(17)

ระดับ
โอกาสเกิด

ระดับ
ผลกระทบ

ด้าน
ของผลกระทบ

ระดับ
ความเส่ียง

ระดับ
โอกาสเกิด

ระดับ
ผลกระทบ

ระดับ
ความเส่ียง

แผนการบริหารจดัการความเสี่ยง
(13)

การออกประกาศและค าส่ังเก่ียวกับ
การเงินภายใต้ข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัยและส่วนงาน

ผลการด าเนนิกิจกรรม
(1) การแต่งต้ังผู้รับผิดชอบ
(2) ก าหนดหลักเกณฑ์และข้ันตอนในการออกประกาศฯ
(3) การพิจารณากล่ันกรองประกาศฯ
    (3.1) เสนอเข้าคณะกรรมการกล่ันกรองประกาศฯ พิจารณา
    (3.2) เสนอกองกฎหมายให้ความเห็น
    (3.3) เสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาให้ความเห็นชอบ
(4) การออกประกาศฯ

ผลตัวชีวั้ดความเส่ียง (ณ วันที่ 31/3/66)
1. ผลลัพธ์ด้านภาระความรับผิดชอบในการก ากับดูแลองค์กรและความรับผิดชอบด้านการเงิน - (จ านวนประกาศที่เก่ียวกับการเงิน)
2. จ านวนคร้ังที่มีการทุจริตที่เกิดข้ึนในส่วนงาน - 0 คร้ัง (การทุจริตเก่ียวกับการเงิน)

ผลลัพธ์ที่ได้
(18)

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
(13)


