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KFuiinvau A E-mail nsdni TNl
NBIUINITUITY
weE NSl 2aunn fe1uiensnasuimsenise maneerat.cho@mahidol.edu 02-849- 6240 1.1-1.9
weagUi fuwaaudn vmthanuuimstoyauaziweunsnuidey supranee.lim@mahidol.edu 02-849- 6241 1.1-1.9
weanigyn dedand UNUSM5UIY nuttacha.cha@mahidol.ac.th 02-849- 6242 1.1-1.9
danuudinisianismaluladuazuinnssy
1. WENSAY UYITA UNAVINTADNNAADS Kasideach.nar@mahidol.ac.th 02-849-6077 1.11-1.12,
o < P v o . . 3.4.1
2. WNEANSIMNG WUSU9AT UNNINYINTYAAR tharathip.pre@mahidol.ac.th 02-849-6077
ABIUINIINISANE
1. wgyuy Aysnisud FAMTNURRILINSANY chanon.sri@mahidol.ac.th 02-849-4575 2.1-2.5
2. WINEIINYIU ANAT Tn3¥nsanuen payom.dua@mahidol.ac.th 02-849-4598 2.6, 2.11
3. ATNANENT NIYIUAT svthaumalulagnisfine passaporn.kan@mahidol.ac.th 02-849-4600 2.7
nasnaNITUNANEN
1. Y9E12EIITRYT ANTING UnIvIn1sraNRInes tareenichar.lee@mahidol.ac.th 02-849-4527 2.8-2.9
2. uNEIUTYIYY anndaugy  [dndvanisAne preeyanuch.mar@mahidol.ac.th 02-849-4524 2.10
3. WNENYRNN fanes AnIvInsAnen chutima.kog@mahidol.ac.th 02-849-4651 2.12-2.13
NBINARUNUS
1. UNEYARST Aegnla tnAmaAduius 02-849-6235 2.14-2.15,
— —— ———— opinter@mahidol.ac.th 4.1
2. ynanvliug dudeu UNIMATUNUS 02-849-6231 :
NBINGUNY
1. wnegilan Ysngdned Fanthausssinivnaasudmsnaly sunisa.par@mahidol.ac.th 02-849-6267 4.1-4.2
2. wgdnIngual W Bmthfiusmsnusiall chakrakrishna.bha@mahidol.ac.th 02-849-6263 4.1-4.2
nasmAlulatasauma
1. UNENGY UIASTAIUNA nthauiaunasusnsszuumalulagansauma  |somsook.nak@mahidol.ac.th 4.7 - 4.11
2. wegIfnd ansnes vwlhaudaseideyauasysnnnisszuuiidva surasak.rit@emahidol.ac.th
3. wiently wswdlygwug HIMTNUENSAEASUAZUSNTENTALMA tanai.por@mahidol.ac.th 4.12
NDINAIUIAMAIN
1. ueaaiva A3Na vinthaudaaianisiusesaunwndngasssau kattalee.gur@mahidol.edu 02-849-6065 22-24
2. ueaEnannfen Wenidu W9 IURRNALATNEIANS kittiya.yua@mahidol.edu 02-849-6063 4.22
Auduimsaulaenie anteunde uazanmwiageulunisinnu
1. W9EISeYyd usadn vamthauuinsuasiaussuugudeys anchulee.wat@mahidol.ac.th 081-9859998 4.20
NDILAUIL
1. uneaRanea fuana Snwnsianteuuinnsivinnsuazwusnadunus  [jitkasem.tan@mahidol.ac.th 02-849-6137 3.1-3.3,342
2. yrsaaupuAS Wasudse Heide thanomsri.ple@mahidol.ac.th 02-849-4500 sia 4228 4.23
3. WNENYASH 1afs InAnsieriuleunsnasuuu chonlathit.los@mahidol.ac.th 02-849-6143 AT
4. yEnauya yla InAnsreriuleunsnasiuuu benja.cho@mahidol.ac.th 02-849-6142 AT
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